Intervju
	



	Ime i prezime učiteljice/učitelja:

	Redni broj sata:
	Nadnevak:


	Sredstva, pomagala, alati

	video materijali
e-sfera, LCD projektor, digitalni alati




	ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI na razini aktivnosti


	[bookmark: _Hlk69913701]Učenik se uživljava u sadržaj govoreći s uvjerenjem. Razgovijetno govori primjenjujući govorne vrednote. Razgovara u pripremljenom razgovoru. Jasno izražava stajalište i oblikuje temu iznoseći predodžbe, misli, znanja, asocijacije, gledišta, prosudbe, iskustva i osjećaje. Dorađuje, skraćuje i jezično dotjeruje tekst za predstavljanje. Povezuje vlastiti spoznajni i osjećajni doživljaj da bi stvorio cjelovitu sliku o književnome tekstu. Uočava da je u književnome tekstu riječ o svijetu i čovjeku. Rješava različite problemske vršnjačke situacije s pomoću različitih oblika priča. 

Učenik usvaja nove pojmove. Priprema pitanja za zamišljeni intervju na osnovi pročitanoga književnog djela. Odgovara na pitanja u zamišljenome intervjuu poznajući lik književnoga djela. Uživljuje se u zadanu ulogu. Samostalno priprema i piše intervju.



	[bookmark: _Hlk69913830]Opis aktivnosti


	1. [bookmark: _Hlk69913897]aktivnost
· vježbe disanja….

2. aktivnost
Vođenim razgovorom učenici trebaju naučiti što je intervju te koje su vrste i obilježja intervjua kao novinarskog teksta. Treba ih uputiti kako se pripremiti za intervju (nastavni listić 1).
a) [bookmark: _Hlk97478738]Što je intervju? 
Intervju je poseban način vođenja razgovora (komunikacije) radi prikupljanja informacija.
b) Od kojih se elemenata sastoji intervju?
Intervju se sastoji od pažljivoga postavljanja pitanja, slušanja i opažanja te bilježenja odgovora i opaženih reakcija.
c) Koje su vrste intervjua?
Vrste intervjua: informativni, planirani.

3. aktivnost
Učitelj podijeli učenicima listiće sa savjetima voditelju intervjua i osobi koja se priprema za intervju te oni proučavaju upute i time se pripremaju za intervju (nastavni listić 2).

4. aktivnost
Učenici u parovima rade intervju. Za početak svi učenici pripremaju pitanja o dogovorenoj ili odabranih temi, a zatim rade u paru. Jedan učenik postavlja pitanja, a drugi odgovara. Nakon prvog intervjua mogu zamijeniti uloge i napraviti i drugi intervju. Moguće je odabrati jednu ili više tema, ovisno o interesu učenika. Učenici samostalno smišljaju pitanja sa zadanim ciljevima. 
Učenici koji postavljaju pitanja dobivene odgovore mogu bilježiti rukom ili snimiti snimačem zvuka na mobitelu te ih poslije zabilježiti. 
INAČICA 1 
Tko sam ja?
Učenik svomu prijatelju postavlja pitanja glede njegova privatnoga, društvenoga i školskog života. Cilj je upoznati svoga para što bolje.
INAČICA 2
Lektira
Učenik svomu paru postavlja pitanja o netom pročitanoj knjizi/lektiri. Cilj je doznati koliko se paru knjiga svidjela ili nije uz objašnjenje te upoznati likove u knjizi i glavne događaje. 
INAČICA 3
Lektira – S. Kolar, Breza 
Jedan je učenik Marko Labudan koji je upravo pokopao svoju suprugu Janicu i došao sa svadbe u kojoj je bio barjaktar te posjekao stablo breze u šumi. Drugi je učenik novinar koji je čuo za neobičan događaj i došao intervjuirati Marka. Novinara zanima je li Marko volio svoju suprugu ili ju je oženio zato što su ju drugi smatrali lijepom, što ga je potaknulo da ipak ode na svadbu, je li bio sretan u braku s Janicom, zašto je posjekao brezu…
INAČICA 4
Lektira – D. Šimunović, Alkar
Jedan je učenik Marta koja se upravo odlučila udati za Rašicu. Drugi je učenik novinar koji je čuo za slavnoga junaka Rašicu i njegovu neobičnu ljubavnu priču te želi upoznati njegovu novu, mladu suprugu. Cilj je intervjua doznati voli li Marta Rašicu, zašto se odlučila udati za njega, a ne za Salka, misli li da nju Rašica voli, može li biti sretna u tome braku, kakve osjećaje trenutačno gaji prema Salku…
INAČICA 5
Lektira – Mi djeca s kolodvora ZOO
Jedan je učenik Kristiana koja se trenutačno prestala drogirati, a drugi je novinar koji želi doznati što više o njezinu životu prije nego što se počela drogirati, ali i nakon što se počela drogirati. Novinara zanima što bi poručila mladima koji posežu za lakim drogama, bi li što promijenila u svom životu, koji su njezini  planovi i sl.
INAČICA 6
Lektira – J. K. Rawling, Harry Potter
Jedan je učenik Harry, a drugi je novinar koji želi doznati sve o njegovu slavnome čarobnjačkom životu, uspjesima, očekivanjima, strahovima.

5. aktivnost
Učenici čitaju odgovore koje su zabilježili i sažimaju sve što su doznali od ispitanika. Usmeno prepričavaju što su doznali od svoga para.

6. aktivnost
· razgovor za posao kao vrsta intervjua 
Postupak je jednak onoj u 4. aktivnosti, samo se učenici stavljaju u uloge poslodavca i osobe koja dolazi na razgovor na posao. Učenici trebaju proučiti savjete o pripremi za razgovor za posao (nastavni listić 3).

7. aktivnost
Moguća dodatna aktivnost za učenike može biti pripremanje intervjua za školski list. Tema i osoba ovise o trenutačnim aktualnostima u školi ili u mjesnoj zajednici. Učenici, vođeni svim naputcima koje su dobili, pripremaju pitanja koja učitelj pregleda prije intervjua. Učenici rade intervju (pretpostavka je da će ga snimiti), a potom ga transkribiraju i završno oblikuju u pisani tekst.



	Povezanost s međupredmetnim temama


	· goo – A.3.1. promiče razvoj i napredak ljudskih prava
· osr – A.3.3. razvija osobne potencijale
· osr _ B.3.2. razvija komunikacijske kompetencije
· uku – A.3.3. iskazuje značajnu autonomiju u kreativnom procesu
· ikt – A.3.2. samostalno se služi raznim uređajima i programima 
· zdr – B.3.2. primjenjuje tehnike oslobađanja od stresa





[bookmark: _Hlk71036739]


Nastavni listić 1
Intervju

Što je intervju? 
Intervju je poseban način vođenja razgovora (komunikacije) radi prikupljanja informacija.
Od kojih se elemenata sastoji intervju?
Intervju se sastoji od pažljivoga postavljanja pitanja, slušanja i opažanja te bilježenja odgovora i opaženih reakcija.
Koje su vrste intervjua?
Vrste intervjua: informativni, planirani.


Priprema za vođenje intervjua

· prikupljanje podataka o osobi koju ćemo intervjuirati
· prikupiti što više podataka iz provjerenih izvora (službene mrežne stranice, enciklopedije,  i službene stranice društvenih mreža intervjuirane osobe, znanstveni članci…)
· prikupljene podatke provjeriti, pristupiti im kritički, biti svjesni lažnih vijesti i manipulacije medijima; razmatrati više izvora, ne samo jedan
· izrada koncepta/nacrta intervjua
· odrediti središnji cilj intervjua – koje su najvažnije informacije
· osmisliti pitanja i složiti ih tematski; skupine pitanja složiti od osnovnih (možda manje važnih) do središnjih (najvažnijih)
· pitanja trebaju biti kratka, jasna, precizna i izravna
· oblikovati pitanja ključnim pitanjima na koje treba odgovoriti novinarski tekst: tko, što, kada, gdje, kako i zašto
· svako pitanje postaviti zasebno, nikad više pitanja odjedanput







Nastavni listić 2
Savjeti voditelju intervjua

[bookmark: _Hlk71036837]1. Nemojte kasniti.
Na svaki dogovor, pa tako i na intervju, treba doći u dogovoreno vrijeme. Time osobi koju intervjuiramo iskazujemo poštovanje.  

2. Ostanite objektivni i neutralni.
Ne navodite sugovornika na odgovor koji očekujete ili mislite da će ga dati jer ćete time smanjiti vjerodostojnost i realnost odgovora na pitanje.

3. Ne prekidajte sugovornika.
Dopustite sugovorniku do kraja izreći misao. Prekinite ga ili usmjerite potpitanjem jedino ako vidite da odgovor ide u pogrešnom smjeru ili ako osoba ne razumije vaše pitanje.

4. Služite se neverbalnom komunikacijom.
Neverbalna je komunikacija ključ svakog intervjua, zapravo svake komunikacije. Kimanje glavom može ohrabriti osobu koju intervjuirate. Nasmiješite se ako želite dati potvrdnu informaciju sugovorniku, a mimikom lica pokažite i zbunjenost ako sugovornik na pitanje odgovara nejasno.

5. Ne čitajte pitanja.
Zapamtite pitanja jer održavanjem kontakta očima osiguravate bolju usredotočenost i bolju povezanost sa sugovornikom. Dajte mu do znanja da ga slušate i pozorno pratite.









Savjeti osobi koja se priprema za intervju
1. Nemojte kasniti.
Važno je pokazati da ste odgovorni, stoga dođite na vrijeme. Dođite malo prije dogovorenoga kako biste našli prostoriju u kojoj se održava intervju i mentalno se pripremili za razgovor, bez žurbe i stresa. Također, ako znate da ćete kasniti, pokušajte javiti voditeljima intervjua da ne možete doći na vrijeme. 

2. Budite iskreni.
Laži i izmišljotine o vašem životu ili vašim sposobnostima nisu poželjan oblik ponašanja i lako se otkriju uz nekoliko pitanja, a članovi povjerenstva, ili osoba koja vas intervjuira, zasigurno su stručni u svome području te će svojim iskustvom i znanjem lako prepoznati lažne izjave i preuveličavanja. 

3. Pripremite se za intervju.
Intervju je situacija u kojoj su iznimno izražene vaša osobnost i govornička sposobnost, stoga je ključno znati iskreno i uvjerljivo istaknuti vlastite tražene sposobnosti.. Doznajte što se od vas očekuje i pripremite se za moguća/očekivana pitanja. Uvježbajte intervju s nekim od ukućana ili prijatelja.

4. Uspostavite odnos s ispitivačima.
Uđite u sobu samopouzdano, sa smiješkom na licu, a vaše emocionalne reakcije moraju pratiti sadržaj razgovora. Ne bi bilo dobro da se smijete dok govorite o kojoj tužnoj situaciji ili obratno. Važno je i aktivno slušati ispitivača, kimati, pratiti razgovor te obvezno postavljati potpitanja ako nešto niste razumjeli. Nemojte očekivati pitanje i odgovarati na njega prije nego što je postavljeno. Tako ostavljate dojam da ste nestrpljivi i nepristojno upadate u riječ ispitivaču.

5. Služite se neverbalnom komunikacijom.
Kontakt očima obvezan je tijekom komunikacije. Ne gledajte naokolo po prostoriji ili kroz prozor, nego se usredotočite na ispitivača – u suprotnome ostavljate dojam nezainteresiranosti za intervju ili se čini da lažete. Držanje tijela je važno: sjednite uspravnih leđa i nemojte biti preaktivni s rukama i nogama (tresti nogu, igrati se olovkom ili slično). Naravno da ćete biti uzbuđeni tijekom intervjua, no trebate pokazati da se dobro snalazite u stresnim situacijama i kontrolirate razgovor. Pokušajte kontrolirati tikove poput grizenja noktiju, žvakanja žvakaće gume ili njihanja nogu.
Svojim vanjskim izgledom morate pokazati da ste ozbiljni i uredni. Odjenite se pristojno, ne previše otmjeno (kao da idete na svečanost) i ne previše opušteno (u svakodnevnoj ili u trošnoj odjeći). Kosa i lice moraju biti uredni.
I obvezno isključite mobitel!
Nastavni listić 2
Priprema za razgovor za posao

· Istražite sve što možete o potencijalnom poslodavcu ili tvrtki.
· Ako je moguće, zovite nekoga tko već radi u toj tvrtki da vam ispripovijeda svoja iskustva prilikom zapošljavanja ili iskustva na samom poslu.
· Pripremite i uvježbajte početni dio intervjua – predstavljanje i iznošenje informacija o sebi. 
· Vježbajte s nekim (prijateljem, članom obitelji…) – neka simulira razgovor i moguća pitanja poslodavca (Gdje se vidite za 5 godina? Što vam je važnije – karijera ili obitelj?). 
· Vježbajte improvizaciju odgovora – kako „kupiti“ malo vremena prije odgovora – frazama poputZanimljivo pitanje, nisam o tom razmišljao/razmišljala… 
· Vježbajte i neverbalne znakove: odjenite se u skladu s poslom na koji se prijavljujete (poslovno, klasično), sjedite uspravno s oba stopala na podu i umirenim rukama (otvorenim dlanovima) položenima na krilo, cijelim tijelom usmjereni osobi koja vodi intervju, pogledom usmjerenoj osobi koja vas intervjuira. Ruke trebaju biti otvorene i opuštene kako bi gesta koja će proizaći iz njih bila smirena, da prati ono što govorimo.
· Vježbajte govor – neka tempo i glasnoća budu umjereni i primjereni, tako da vaši odgovori budu jasni i primjereno glasni. Izbjegavajte dijalektne izraze i izraze razgovornoga stila te nepotrebne internacionalizme i nehrvatske riječi. 
· Budite ono što jeste! Ne glumite! Budite iskreni!
